『理念と経営』設問表　2026年5月号（トライアル生、新入会員さん向け）
『フェイストゥフェイスの威力(P16～P17)』を読んで、感じたこと、考えてみたことを発表しましょう。

1 あなたは現在、経営判断に必要な情報をどのように集め、見極めていますか？また、自社の属する業界や地域の現状を「時間軸」「空間軸」に当てはめて考えた時、どのような課題が見えてきますか？



2 パソコンやスマホでのやり取りが増える中、あなたは社員さんやお客様と「フェイストゥフェイス(対面)」で接する際に、経営者として最も大切にしている熱意や姿勢は何ですか？あなたの「本気」は相手に伝わっているでしょうか？



3 経営者同士がフェイストゥフェイスで本音をぶつけ合い、共に学ぶ「経営研究会」というこの場に継続参加し続けることで、あなた自身、そしてあなたの会社をどのように変革(成長)させていきたいですか？



